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ســبب  مهندســی  فرهنــگ  ایــن 
احســاس  زنــان  ازیک ســو  می شــود 
دســت دوم  و  نادیده انگاشته شــدن 
صنعــت  محیــط  در  پنداشته شــدن 
داشــته باشــند و ازســوی دیگر ساختار 
نابرابــر اجتماعی به نفع مــردان و به 
ضــرر زنــان در محیط هــای صنعتــی 
برابر  شــکل بگیرد، طوری که فرصــت 
ارتقــا و درآمد از زنان مهندس ســلب 
شــود. ازســوی دیگر، فرهنگ مهندسی 
مردمحور در صنعت سبب شده است تا 
زنان در محیط صنعت، احساس ناامنی 
روانی قابل توجهی داشته باشند و برای 
کنارآمدن با فرهنگ مردمحور حاکم بر 
این محیط، تحت فشــاری مضاعف قرار 

بگیرند.
او افــزود : ایــن فرهنــگ مردمحور 
ســبب شده اســت که مردان مهندس 
در محیط صنعتــی به طور پیش  فرض 
مهندس دیده شــوند و اگر در کارشان 
اشــتباه یا اشــکالی دیده شــود، آن را 
نه به حســاب جنســیت آنها بلکه به 
حساب ضعف و خطای طبیعی انسانی 
زنان مهندس  به عکــس،  اما  بگذارند، 
در صنعــت، بیــش از آن که مهندس 
(متخصص) دیده شوند، زن دیده شوند 
و اگر اشــکال یا اشــتباهی در کارشان 
دیده شــود، به حساب جنســیت آنها 
گذاشته می  شود. این تصور باعث شده 
اســت که زنان مهندس، بــرای اثبات 
شایســتگی خــود در محیــط صنعتی 
مجبور شــوند که در مقایسه با مردان، 

تلاش بیشتری کنند.
آیدا نوابی نیز در پژوهشــی با عنوان 
«بــدن زنانه و انتظــارات بــازار کار: آیا 
مقاومت ممکن است؟» سعی کرده تا از 
طریق مشاهده پذیرکردن یکی از حقوق 
مدنی افــراد در محیط کار یعنی حق بر 
بدن، به ملاحظات نظری ســازوکارهای 
جنسیتی خاص با محوریت انضباط کار 
در نظــم جدید اقتصادی بپــردازد تا در 
نهایت مسیری برای بازاندیشی مقاومت 

زنانه در برابر چنین نظمی ایجاد شود.
مقالــه  ایــن  در  آنچــه  افــزود:  او 
اهمیــت دارد، کوشــش اندکــی برای 
به چالش کشیدن امر رؤیت  پذیر در فضای 
عمومی اســت که خوش بینی  های بازار 
را دســت  کم گرفته است اما عیان کردن 
این مسئله به معنی نگاه آسیب  شناسانه 
نیســت، زنانگی جدید در جامعه تلاش 
می کند از طریــق بازی کردن نقش  های 
عاملیت  محــور خود بــه مقاومت  هایی 
نیز تن دهــد، چگونگی تنیدگی عاملیت 
زنان و بــازی بازار یکی از زوایای مهمی 
است که نویسنده می کوشد در آینده به 

آن پاسخ دهد.
دربــاره  جســتارهایی  نشســت 
بی صدایــی و مقاومت (در بخش زنان) 
در ششــمین همایــش ملــی پژوهش 
اجتماعی فرهنگــی در جامعه ایران با 
دبیری نشست شیوا علینقیان برگزار شد.

... شرایط خانوادگی، چه آنها که از خانواده های متمکن و ثروتمند هستند    
و چه آنها که در خانواده ای محروم زندگی می کنند، به اشکال مختلف بر 
تصمیم مهاجرت تأثیر می گذارند؛ اما تفاوتی که میان آنها وجود دارد،  این است که 
در فیلم های دهه ۷۰ و ابتدای دهه ۸۰ پدر و مرد خانواده نقش مؤثر و تأثیرگذار بر 
مهاجرت اعضای خانواده دارند و مهاجرت بیشتر نقش و رنگی مردانه دارد، حتی 
نخبگانی که مهاجرت می کنند نیز مرد هســتند و در این ســال ها فیلمی مبنی بر 
مهاجرت نخبگان زن نمی بینیم. همچنین مادران خانواده در حاشــیه هســتند و 
چشــم به تصمیم مرد خانواده مبنی بر مهاجرت فرزندان شان دارند؛ اما در اواخر 
دهه ۸۰ و دهه ۹۰ شــاهد این هستیم که زنان هم در تصمیم گیری برای مهاجرت 
صاحب نقش می شوند و چه بسا در بعضی موارد نقشی پررنگ تر از مردان دارند. 
محمودی درباره تناقض میان تصویر مهاجرت در سینما و واقعیت موجود گفت: 
همان طور که قبلا گفته شــد، همه شــخصیت هایی که قصد مهاجــرت دارند یا 
مهاجرت کرده اند، به شیوه های مختلف از مهاجرت خود منصرف شده یا به کشور 
خود بازگشته اند. طبق آمارهایی که در بخش نظری و مقدمات فیلم ها آورده شد، 
در کشور ما تعداد زیادی مهاجر وجود دارد که جزء نخبگان علمی (۱٫۸ میلیون نفر 
در ســال ۲۰۲۰) و دارای اقامت دائم در کشــورهای خارجی هستند و حتی شاهد 
موفقیت بعضی از آنها در ســطح بین المللی هستیم که با خروج آنها کشور دچار 
خســارت می شود. همچنین تعداد زیادی از سرمایه گذاران، سرمایه های خود را در 
کشورهای هم جوار صرف می کنند و این موارد همان اموری است که سینمای ایران 
از آن چشم پوشــی کرده اســت. بــا این حجــم از مهاجرت وقتی کــه فیلم های 
ساخته شده درباره مهاجرت را با آمارها و اطلاعات مقایسه می کنیم، به این نتیجه 
می رســیم که فیلم ها تصویر درست و روشــنی را از آنچه بر سرنوشت مهاجران و 
زندگی آنها تأثیر می گذارد، بازنمایی نکرده اند و خواهان بازنمایی منفی و یک سویه 
در بــاب مهاجرت بوده اند و گویا ســینمای ایــران بر نقاط مثبت ایــن پدیده برای 
مهاجرانش چشم بسته است. البته این سخن به معنی رد مشکلات موجود بر سر 
راه مهاجران نیســت؛ بلکه منظور از این سخن این است که سینمای ایران نگاهی 
یک  ســویه و یک  جانبه به این امر داشته است؛ چرا که سؤال اینجاست که آیا همه 
نخبگانی که مهاجرت کرده اند و در سرزمین دیگری به زندگی خود ادامه داده اند، 
همگی از این تصمیم خود نادم و پشیمان اند؟ که به خوبی می دانیم قطعا این گونه 
نیســت. جواد نعمت اللهی نیز در پژوهشــی با عنوان «ســه تصویر از زن در برابر 
کلان  شــهر» بررسی تقابل زن و کلان  شهر در ســه فیلم دایره (۱۳۷۸)، سگ کشی 
(۱۳۸۰) و مــن (۱۳۹۵) را مطالعه کرد. نعمت اللهی درباره ســیر پژوهش خود 
گفت: مســئله این پژوهش، نحــوه بازنمایی مواجهه زنان با فضاهای شــهری و 
نظام های مردانه آنها در این آثار سینمایی  است؛ اینکه زنان هر فیلم، با چه تهدیدها 
و محدودیت هایی مواجه می شوند و چگونه فضا و قوا و ذهنیت حاکم بر شهر، بر 
بدن، حرکت و کنش های زنان فیلم ها نظارت کرده و اقدامات خارج از هنجارهای 
مردســالارانه و سنتی ایشان را سرکوب می کند؛ شباهت ها و تفاوت های نظام های 
نظارتی در این ســه فیلم و واکنش شــخصیت های زن و جایگاه ایشــان در روابط 
قدرت نیز مورد مقایسه قرار می گیرند و در انتها بررسی می شود که چگونه جایگاه 
مقهور و شکست خورده زن از فیلم دایره، به آگاهی و واکنش زن در فیلم سگ کشی 
و ســپس پیروزی و تثبیت جایــگاه در فضاهای اجتماعی در فیلــم من، می تواند 
بازتابی از سیر مقاومت زنان در جامعه معاصر ایران باشد. حسین یزدان شناس نیز 
در پژوهشی زنان در فیلم های عامه پسند در چهار دهه اخیر ایران را مطالعه کرده 
اســت و درصدد برآمده تا به این پرسش پاســخ دهد که تصویر زنان در فیلم های 
عامه پســند سینمای ایران بعد از انقلاب اســلامی چگونه است؟ آیا این تصویر در 
تمام چهار دهه اخیر ثابت مانده یا تغییراتی داشــته است؟ در صورت مثبت بودن 
پرســش اخیــر، این تغییــرات چه بوده انــد و چگونــه می توان آنهــا را فهمید؟ 
یزدان شناس درباره نتایج پژوهش خود گفت: جایگاه زن در جامعه ایران از دریچه 
این فیلم ها تغییر عمده ای داشته اســت و از موجودی تماما منفعل و فرمان پذیر 
مثل عاطفه فیلم گذرگاه به شخصیتی مستقل، تحصیل کرده و دارای اراده در دهه 
۹۰ مثل الهام هزارپا و زیبا در فیلم مطرب تغییر می کند. نخستین فیلم پرمخاطبی 
که تصویر متفاوتی از زن ارائه می دهد، آتش بس است که در سال ۱۳۸۵ اکران شد. 
می توان گفت جامعه ایران هر چه از دهه ۶۰ به این سو آمده، تصویر زن در فیلم ها 
بیشتر و جدی تر شده و در دهه ۹۰ توجه افراطی به وضعیت زنان تا حدی تعدیل 
شــده است. شاید به همین دلیل است که بســیاری در مطالعات جامعه شناختی 
درباره سینمای ایران علاقه دارند به وضعیت زنان بپردازند؛ چون دالّ زن در این ۴۰ 
ســال محل منازعه گفتمان های متخاصم بســیاری بوده و با دال های مختلف و 
اغلب متضادی مفصل بندی شده اســت. این پژوهش ها در پنلی با عنوان زنان از 
دریچه ســینمای ایران در ششمین همایش ملی پژوهش های اجتماعی-فرهنگی 

در جامعه ایران مورد بحث قرار گرفتند.

 گله های وکلا از خطر بی  کاری
در همیــن زمینه پاییــز امســال ســید هادی زاده، وکیل پایه 
یــک دادگســتری، در گفت وگویی اعلام کرده بــود: «به طور 
اســتاندارد باید ســالانه به هر وکیل ۱۴۵ پرونده ارجاع داده 
شود که متأسفانه در عمل این اتفاق نمی افتد و برخی از وکلا 
در طول ســه ماه تنها دو پرونده ارجاعی دارند. متأســفانه با 
توجه به وضعیت نامناسب اقتصادی و در شرایطی که برخی 
برای تأمین معیشت خود هم با مشکل مواجه هستند، وکالت 
به شــغلی تشریفاتی تبدیل شــده و اصطلاح «کسی که پول 
داره، وکیل داره»، در میان مردم جا افتاده اســت. علاوه براین 
فعالیت مؤسسات حقوقی غیرمجاز هم به مشکلات جامعه 
حقوقــی اضافــه کرده و در ایــن مجموعه هــا وکلا به مثابه 
کارکنانی هستند که حق الوکاله خود را با تعرفه و صلاح دید 
رئیــس مؤسســه دریافت می کننــد و به نوعــی حقوق بگیر 
محسوب می شــوند. اگر مجلس قانونی درباره الزامی شدن 
اســتفاده از خدمات وکیل تصویب کند، از این طریق علاوه بر 
ایجاد امکان اســتفاده همه مردم از خدمات وکلا در دعاوی، 
شــاهد کاهش جمعیت وکلای بــی  کار خواهیم بود. در کنار 
این، انتظار می رود با مؤسسات حقوقی غیرمجازی که نگرش 
دلالانه به این شغل مقدس دارند و شأن وکلا را رعایت نکرده 
و به نوعی آنها را اســتثمار می کنند، برخورد قانونی مقتضی 
انجام شــود. طبق آمار سالانه حدود هشــت میلیون پرونده 
وارد محاکم قضائی می شود که از این تعداد تقریبا ۱۵ درصد 

از پرونده ها وکیل دارند.
چالشی در شهرهای مختلف

این مشــکل وکلا در شــهرهای مختلف، دامن گیر بسیاری از 
آنها شــده اســت و هر از گاهی کانون وکلای هر استان در این 
زمینه اظهاراتی را مطرح می کند. این موضوع به سال ها قبل 
برمی گردد و حتی دو ســال قبل هم مجتبی اســدیان، عضو 
هیئت مدیره کانون وکلای دادگســتری استان اصفهان، اعلام 
کرده بود: «تاکنــون ۲۳۰ نفر از وکلای کانون اصفهان پروانه 
خود را تودیع کرده اند و دیگر به امر وکالت اشــتغال ندارند. 
۱۷۰ نفر از وکلا نیز پروانه خود را تمدید نکرده اند که به منزله 
نبود امکان فعالیت اســت. بســیاری از وکلا، به ویژه وکلای 
جوان و بانو، توانایی پرداخــت هزینه های تمدید پروانه های 
خــود را ندارنــد و به مشــاغل دیگری رفته انــد؛ باوجود این 

نماینــدگان مــردم در مجلس، تحت تأثیر یک ســری افراد و 
محافل، اصرار بر تصویب موادی در طرح تسهیل مجوزهای 
کســب وکار کردند و براساس آن معیار جذب وکیل و سردفتر 
را شــناور کرده اند. در صورت اجرای ایــن قانون، افرادی که 
معدل آنها از ۲۰ نمره، کمتر از هشــت است، به خیل وکلای 
بی  کار و کم درآمد خواهند پیوســت و آینده اجرای این قانون، 
افزایش تخلف، کاهش کیفیت خدمــات حقوقی و افزایش 
بی  کاری در نســل آینــده وکلا خواهد بود. اســدیان با اعلام 
اینکه ۲۳۰ نفر از وکلای کانون اصفهان پروانه خود را تودیع 
کرده انــد و دیگر به امر وکالت اشــتغال ندارند، گفت این در 
حالی اســت که فارغ التحصیلان حقوق تــلاش زیادی برای 
گرفتــن پروانه وکالت می کنند؛ امــا نزدیک ۱۷۰ نفر از وکلای 
اصفهــان نیز پروانه خود را تمدید نکرده اند که به منزله نبود 

امکان فعالیت است».
 یک مشکل همیشگی

حتی پیش از این هم وکلا با چنین مشکلاتی دست و پنچه نرم 
می کردند. مرتضی شهبازی، رئیس سابق اتحادیه سراسرای 
کانون های وکلای دادگستری، اشــاره کرده بود که؛ «مشاغل 
حقوقی متعــددی در اختیار فارغ التحصیلان رشــته حقوق 
قرار دارد؛ مشــاغلی اعم از سردفتری، دفاتر ازدواج و طلاق، 
وکالت، قضاوت، مشــاغل اداری و نیز مشــاغل دانشگاهی. 
البته در حوزه مشــاغل اداری و دانشــگاهی رشته حقوق با 
دیگر رشــته های علوم انســانی تفاوت چندانی نــدارد؛ اما 
بــه هر روی در صــورت باز بودن تمام مشــاغل این رشــته، 
فارغ التحصیلان  با دســتی باز می توانند شــغل مد نظر خود 
را انتخــاب کنند. بخش مهمی از بــی  کاری فارغ التحصیلان 
رشته حقوق به سیاســت های نادرست آموزش عالی کشور 
بازمی گردد. مســئولان آموزشی درک درستی از رشته حقوق 

و شغل وکالت ندارند.
 بحث های بی سرانجام

بر ســر این موضوع همیشــه بحث هایی مطرح بوده است و 
نایب رئیس کمیسیون حقوقی و قضائی سابق مجلس، عامل 
اصلــی بی  کاری دانش آموختگان حقــوق را توزیع ناعادلانه 
مشاغل حقوقی و قضائی اعلام کرده و گفته بود اگر مشاغل 
حقوقی و قضائی به عدالت توزیع شــوند، نباید هیچ کدام از 
دانش آموختگان رشــته حقوق بی  کار بمانند؛ اما در شــرایط 

کنونی بســیاری از افرادی که در این مشــاغل فعالیت دارند، 
دارای چند شــغل هســتند؛ یعنی بســیاری از افراد فعال در 
مشــاغل حقوقی و قضائی به طور هم زمان دارای دفاتر ثبت 
طلاق و ازدواج، ثبت اســناد و امــلاک، الکترونیکی قضائی، 
پلیس +۱۰ یا کمیســیون ماده ۱۰۰ نیز هستند که این اقدام به 
دور از دایره عدالت اســت. به منظور توزیع عادلانه مشــاغل 
حقوقی و قضائی طرح جامــع پذیرش و آموزش وکالت که 
به دلیل مشــغله زیاد نمایندگان در آخرین روزهای مجلس 
گذشته از دســتور کار خارج شــده بود، دوباره در دستور کار 

کمیسیون قضائی قرار می گیرد و بررسی می شود.
امــا همان زمان ســخنگوی کمیســیون حقوقــی و قضائی 
مجلــس این موضوع را بــه وزارت علوم ربــط داده بود که 
دانشگاه ها در پذیرش دانشجویان رشته های مختلف ازجمله 
حقوق باید براســاس یک برنامه ریزی درســت و متناسب با 
نیازهای جامعه اقدام می کردند و دانشجوی بی رویه پذیرش 
نمی کردند؛ امــا این اتفــاق افتاد؛ ضمن اینکــه تحریم ها و 
شــرایط اقتصادی کشور هم سبب شــد این وضعیت تشدید 
شــود، تا نرخ بی کاری به ویژه در قشــر دانشــگاهی افزایش 
یابد. البته مــا مجوزهایی به قوه  قضائیــه داده ایم تا در حد 
توان، دانش آموختگان را جذب کنــد که این اتفاق هم افتاد 
و جمعی از دانش آموختگان حقوق جذب دســتگاه قضائی 
شدند، با این حال مشکل همچنان وجود دارد؛ چون پذیرش 
بــدون برنامه دانشــجو از طرف دانشــگاه ها همچنان ادامه 

دارد.
  شغلی در معرض خطر

با وجود تمام چالش های این شغل، همچنان خواهان بسیاری 
دارد. بسیاری از وکلا تجربه تهدید یا سوءقصد در پرونده های 
مختلف را پشــت ســر می گذارند. با این حال طبق آمارهای 
مختلف که ارگان های دولتی اعــلام می کنند، وکالت یکی از 
از رشــته های پر مخاطب در علوم انسانی است که بنا بر گفته 
بسیاری، همین درخواست بالا باعث افزایش فارغ التحصیلان 
این رشــته می شــود که در آخر ما با بســیاری از وکلای بدون 
کار در جامعه روبه رو خواهیم شــد. با وجودی که بسیاری از 
دانشجویان رشــته حقوق با علاقه بسیار در این رشته حاضر 
شــده اند؛ اما وجود چنین مســائلی علاوه بــر افزایش رقابت 

باعث نگرانی آنها از آینده کاری خود خواهد شد.

ادامه از صفحه 7

صدای بی صدایان
ادامه از صفحه 6

شکاف میان تصویر زنان و واقعیت
 در سینما

وکلا  بی  کاری  اخیر،  سال های  شرق: 
یکــی از موضوعات مهــم این گروه 
بوده اســت. حتی در همین زمینه بارهــا کانون های وکلا در 
شهرهای مختلف آمارهای مختلفی از این موضوع ارائه دادند. 

در روز گذشــته هم رئیس کانون وکلای مرکــز اعلام کرده بود 
اکنون بیش از ۲۵ درصد از وکلای دادگســتری بی کار و حدود 
۴۰ درصد از وکلای دادگســتری نیز کم کار هســتند؛ بنابراین 

بسیاری از وکلا پرونده های وکالت خود را تمدید نمی کنند.
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سودوکو سخت ۳۷۱۹

زمان پیشنهادی: ۲۰ دقیقه 
سودوکو
سودوکو Sudoku یك واژه ترکیبي 
ژاپني به معناي عددهاي بي تکرار 
است و امروزه به جدولي از اعداد 
گفته مي شود که به عنوان یك 
سرگرمي رایج در نشریات کشورهاي 
مختلف به چاپ مي رسد. 

خط کش نقشه کشی- درشــت و تنومند- ظالم و ستمگر 
۱۱- روشی برای اتصال کامپیوتر به شبکه بدون استفاده از 
کابل- خواهش های نفســانی- باب روز ۱۲- دیوانگی- از 
برادران حضرت یوسف(ع)- بهتر ۱۳- به پارچه می زنند تا 

براق شود- ژانری سینمایی- مقابل ۱۴- مراسم سوگواری 
برای میت- قســمتی از مغز که بســیاری از اعمال حیاتی 
بــدن را تنظیم و کنتــرل می کند ۱۵- شــهری در هلند- 

کمیابی- از بهترین زنان بهشت است. 

افقی: 
 ۱- داروی بی هوشــی- ماهــر- کوچک ترین واحد 
نظامی ۲- شــهادت- ورم غده هــای بزاقی بناگوش- 
لنگه بار ۳- کوچک تر- آسیایی که با نیروی چهارپایان 
می گردد- دســتورات ۴- ضمیر مؤنــث عربی- محل 
روضه خوانــی- بهتریــن وضعیــت ممکــن ۵- آب 
هدررفته- اساس موسیقی ایرانی را تشکیل می دهد- 
مهم تر ۶- نوعی پنیر که ریشه یونانی دارد- منبع مهم 
انرژی برای انســان- واحد  اندازه گیری گرما ۷- از روی 
قاعده و قانون- گلی زیبا- قلم انگلیسی ۸- تباه شده- 
نوعی انگور بی دانه- هســتی ۹- دشــمن سرسخت- 
از علائــم نگارشــی- از تیم هــای فوتبال باشــگاهی 
ایتالیا ۱۰- تــرس نامعقول- آزرده- ســازمان تجارت 
جهانی ۱۱- پیمانه- زبان آذری- قســمت های آغازین 
۱۲- برتــری- امر فقهی که ترک و انجام آن مســاوی 
اســت- مادر عــرب ۱۳- تکنیکــی آوازی- کره آتش 
بالای جو زمین- افســانه گو ۱۴- تکرار  حرفی- فرمانی 
نظامی- گوشه نشین ۱۵- جانوری از خانواده بندپایان- 

ارمغان- بیماری تنگی مجاری تنفسی 
عمودی: 

۱- باخبر- دانشــمند- دســتگاه  اندازه گیری مقدار 
انــرژی مصرف شــده ۲- نمایشــنامه کمدی نوشــته 
کارلو گولدونی ایتالیایی- ماهی ۳- دامنه ســبز کوه- 
روایت کننده- نویســنده رمان فلسفی کاندید ۴- واحد 
ســنجش فرکانس- آهار- نام کوچک کاسترو ۵- چه  
چیز- خوراک زائو- موزیســین ژاپنــی و خالق قطعه 
جاده ابریشــم ۶- قلعه معروف صدر اسلام- از منابع 
مهم درآمدی شــهرداری ها- فتنه جــو ۷- موضوع- 
لوله بلند برای کشــیدن اتومبیل ازکارافتاده- بی تاب و 
ناراحت ۸- دارو- نفاق- مدح و ستایش ۹- برگزیده-
جان سپردن- از آبزیان مهم دریاهای جنوب ایران ۱۰- 

زمان پیشنهادی: ۴۰ دقیقه
قانون هاي حل جدول سودوکو
۱- در هر سطر و ستون باید اعداد یك 
تا ۹ نوشته شود. بدیهي است که هیچ 
عددي نباید تکرار شود. 
۲- در هر مربع ۳×۳ اعداد یك تا 
۹ باید نوشته شود و در نتیجه هیچ 
عددي نباید تکرار شود.

وکلای بی کار، نگرانی وکلای تازه کار


